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1. Allgemeine Rahmenbedingungen

1.1 Organisation des Ganztagsbetriebs in Zahlen und Fakten

Unsere in Nord-Neukolin gelegene Schule wird zur Zeit von 900 Schuler:innen der Jahrgangsstufen
1-13 besucht. Die Evangelische Schule Neukdlin liegt fuRlaufig jeweils 5 Minuten von den beiden
U-Bahnhéfen Hermannplatz (U7/8), sowie dem Rathaus Neukdlin (U7) entfernt in einem lebhaften
multikulturellen Kiez. Viele Schiiler:innen nutzen fiir ihren taglichen Schulweg ihr Fahrrad oder
kommen zu Ful. Andere werden von ihren Eltern mit dem Auto gebracht.

Die Grundschule besteht aus sechs jahrgangsiibergreifenden Klassen (JiL-Klassen), sowie je zwei
altershomogenen 4.-6. Klassen (Juniorklassen). Insgesamt lernen bei uns 312 Grundschdler:innen.
Jede Klasse wird von einer Lehrkraft unterrichtet und von einem/r Erzieher:in wahrend der
Unterrichtszeit unterstitzt.

Die Lehrkrafte der Grundschule sind zum Teil auch in der ISS tatig.

Nach Schulschluss gehen die Kinder in die Ergdnzende Férderung und Betreuung, im folgenden Hort
genannt. Die Kinder aus zwei JuL-Klassen bilden jeweils eine Hortgruppe, die von den beiden
zugehorigen Erzieher:innen in ihrem Gruppenraum betreut werden. Vier weitere Hortgruppen bilden
sich aus den 4. und 5. Klassen. Diese werden am Nachmittag in ihren Klassenrdumen von den
zugehorigen Erzieher:innen betreut und geférdert. Eine weitere Hortgruppe bildet sich aus den 6.
Klassen, die nach dem Unterrichtsende gemeinsam in einer angemieteten Ladenwohnung im
Schilerladen in der Mainzer Stral’e 59 betreut und geférdert werden.



In unserem offenen Ganztag betreuen 17 Erzieher:innen aktuell 290 Kinder. Wir arbeiten nach einem
halboffenen Hortkonzept.

Die Erzieher:innen iibernehmen Aufgaben der verlasslichen Halbtagsgrundschule (VHG 7:30-13:30
Uhr) und der erganzenden Foérderung und Betreuung (Hort), die je nach vertraglich vereinbartem
Modul Frihbetreuung (6:00 - 7:30 Uhr), Nachmittagsbetreuung (13:30 - 16:00 Uhr) und Spatbetreuung
(16:00 - 18:00 Uhr) umfasst. Die VHG besteht aus drei Aufgabenbereichen: Gestaltung der
Spielstunden, Unterstitzung im Teilungsunterricht und Unterrichtsbegleitung.

Die Schule verfiigt Uber einen Schulsozialarbeiter und ein bedarfsabhangiges Kontingent von
Schulhelfer:innen. Der Schulsozialarbeiter ist beim Trager tandem BTL gGmbH, die Schulhelfer:innen
sind beim Trager Lebenshilfe gGmbH angestellt.

1.2 Angaben zur Konzepterarbeitung

Die Entwicklung des Ganztagskonzeptes wurde von einem Indexteam gesteuert. Den Auftakt der
Erarbeitung bildete ein Fortbildungstag im Februar 2023. Wahrend des Erarbeitungsprozesses wurden
die schulischen Gremien Uber den Stand der Erarbeitung informiert. Insbesondere auf der
Grundschulkonferenz, die eine Teilkonferenz der Gesamtkonferenz ist, wurde Uber den Prozess
informiert. Das Konzept wurde im Rahmen von Fortbildungstagen im Oktober 2023 diskutiert und
gestaltet. Die Entwicklungsziele wurden auf einer Grundschulkonferenz am 07. November
verabschiedet. Das Konzept wird anschlief3end von der Schulkonferenz beschlossen. Die Grundlage
des Konzeptes beruht auf den Qualitatsstandards fir die inklusive Berliner Ganztagsschule und dem
KSchulG.

2. Bezug zum Leitbild der Schule / evangelischen Leitbild

2.1 Ziele und padagogische Grundsatze

Die Schwerpunkte unserer padagogischen Arbeit insbesondere zur Férderung und Forderung, zur
Sprachbildung, zur Gewaltpravention und zu profilbildenden Projekten sind im aktuellen
Schulprogramm aus dem Jahr 2019 unter Punkt 5 und 6 beschrieben.

2.2 Starkung der Schule als Lern- und Lebensraum

Das Hauptziel der Arbeit ist es, die Kinder in ihrem Lernen und Leben zu begleiten, jedem Kind
positive Grunderfahrungen zu erméglichen, Werte zu vermitteln und insbesondere ihre sozialen
Kompetenzen zu starken. Daflr arbeitet das gesamte Kollegium mit seinen unterschiedlichen
Professionen zusammen.

Die Klassenraume des JUL-Bereiches sind so gestaltet, dass die Kinder in Tischgruppen
altersgemischt sitzen und sie auf das unterschiedliche Frei- und sonstige Arbeitsmaterial selbststandig
zugreifen konnen. In jeder Klasse befindet sich eine kleine “Ruhezone”, wie z.B. ein Lesebereich oder
eine Kuschelecke. Die Flure und temporar nicht belegte Fachraume werden fiir Freiarbeitsphasen
regelmaBig mit genutzt. In der Juniorstufe stehen dafir in den Fluren aus Holz gebaute “Lerninseln”
zur Verfigung. Im JuL-Bereich nutzen die Kinder kleine Teppiche, um auf den Fluren arbeiten zu
kdénnen.

Far Teilungsstunden, die von Erzieher:innen und Lehrer:innen durchgefuhrt werden, stehen zusatzlich
Gruppenraume zur Verfigung. Die sonderpadagogischen Férderstunden kénnen in einem weiteren
kleinen Raum durchgefihrt werden, in dem besondere Lernmaterialien zur Verfligung stehen.

Die Pausensituation ist durch eine grof3e Enge gekennzeichnet. So nutzen die JiL-Kinder vorwiegend
den Sandstreifen am Sasarsteig, die Juniorkinder nutzen den grof3en Pausenhof, der auch von der
Mittel- und Oberstufe genutzt wird.



Fir den Kunst- und Musikunterricht stehen sehr gut ausgestattete Fachraume zur Verfligung.
Der naturwissenschaftliche Unterricht wird vorrangig in den daflir vorgesehenen Fachraumen
abgehalten. Diese Raumlichkeiten werden von allen Lernenden der Schule ab der 5. Klasse genutzt.

In der Hortzeit haben die Kinder einen festen Bezugserzieher:in und gehoéren einer festen Hortgruppe
an. In den jeweiligen Gruppen werden mit den Kindern im Kinderteam verbindliche Absprachen und
Regeln fur alle Gruppenmitglieder vereinbart. Die Kinder kdnnen sich ihren Interessen und Fahigkeiten
entsprechend in den Hort- und Funktionsrdumen frei und ohne standige Beobachtung bewegen.
Dadurch erhalten sie die Moglichkeit, Kontakte zu Hortkindern aus anderen Gruppen zu entwickeln
und zu vertiefen und einen sicheren Lern- und Freizeitraum zu bekommen. Hier haben sie die
Madglichkeit, eigenstandig sozial zu agieren und selbststandig oder mit Hilfe der Erzieher:innen
Konflikte zu I6sen und Kompromisse zu schlieRen.

Die Kinder sollen lernen, ihre Freizeit selbstbestimmt miteinander zu gestalten.

Dabei stehen die Erzieher:innen ihnen als aufmerksame Unterstitzer:innen, Spiel-und
Ansprechpartner:innen zur Seite.

Zu den Aufgaben der Erzieher:innen gehort es, relevante Themen zu erkennen, aufzugreifen, zu
planen und zu strukturieren.

Nach dem Unterricht besteht die Moglichkeit zur Teilnahme an verschiedenen AGs, die teilweise von
externen Bildungspartner:innen angeboten werden. Weiterhin besteht eine enge Kooperation mit der
Paul Hindemith Musikschule.

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern zum Wohle der Kinder ist die Voraussetzung fir
die Arbeit.

Um Vertrauen aufzubauen, einen Austausch zu gewahrleisten und die Arbeit fur die Eltern transparent
zu machen, finden

Gesamtelternabende,

Elternabende,

Eltern-Cafes,

Einzelgesprache,

Austausch mit Elternvertretern,

Feedbackgesprache als Schiler-Eltern-Lehrergesprache,

Elternsprechzeiten und

Elternakademien

personlicher Kontakt mit Eltern, Mails, Homepage etc.

statt.

2.3 Inklusive Strukturen, Kulturen, Praktiken

Die Evangelische Schule Neukdlln versteht sich als inklusive Schule, die entsprechend der
Méglichkeiten ihrer Schiilerinnen und Schiiler eine optimale Lernatmosphéare bieten méchte. Dazu
arbeiten Integrationserzieher:innen, Sonderpadagog:innen, Schulhelfer:innen, Sozialarbeiter:innen,
Erzieher:innen- und Lehrer:innenteam zusammen. Das aktuelle Schulprogramm beschreibt unter
Punkt 5.3 die inklusiven Strukturen der Schule, die Gber die Grundschule hinausgehen.

Inklusion bedeutet, dass Kinder und Jugendliche mit und ohne Beeintrachtigungen gemeinsam leben
und lernen. Sie bietet beeintrachtigten oder von Beeintrachtigung bedrohten Kindern und
Jugendlichen die Mdglichkeit, mit anderen zusammen zu sein und gleichberechtigt beschitzt und
gefordert zu werden.

Ziel ist es, die Bedurfnisse, Fahigkeiten und Interessen aller Kinder zu unterstiitzen, um
Selbststandigkeit in der Gruppe zu erreichen und ein sinnerfiilltes Leben zu ermdglichen. Es ist
wichtig, dass es allen Schiilerinnen und Schulern moglich ist, ihre individuellen Kompetenzen zu
entwickeln. Vielfalt wird als Normalitat begriffen. Durch das gemeinsame Lernen werden soziale
Fahigkeiten entwickelt und Verantwortungsbewusstsein kann herausgebildet werden.



Beeintrachtigungen werden als etwas Normales, Alltagliches und Dazugehdriges verstanden.
Verschiedenheit wird als Bereicherung wahrgenommen.

Allgemeine Rahmen ingungen

Zur Feststellung des Férderbedarfs von Kindern und Jugendlichen muss ein entsprechendes
Antragsverfahren eingeleitet werden. Hierbei ist die Zusammenarbeit mit den Eltern, dem SiBuz, dem
KJPD/KJGD, dem Jugendamt und weiteren Personen oder Institutionen, die an der erfolgreichen
Entwicklung des Kindes Anteil haben, unerlasslich.

Unsere Schule hat den Kontakt mit den Behérden der Senatsverwaltung in den letzten Jahren
hergestellt und gepflegt. Hierbei sei auch anzumerken, dass fiir die Beantragung von erhéhtem bzw.
wesentlich erhéhtem Forderbedarf in der Erganzenden Betreuung mittlerweile nur noch eine Person
fur ganz Berlin fir alle Freien Schulen zustandig ist. Dementsprechend langwierig sind die
Antragsverfahren. Ahnlich sieht es fiir die Beantragung von sonderpadagogischem Férderbedarf in
der Schule aus. Ein Sonderpadagoge und eine Sonderpadagogin sind im SiBuZ NeukdlIn fur die
Koordinierung der Beantragung der sonderpadagogischen Foérderbedarfe Lernen, Sprache, geistige
Entwicklung, kdrperliche und motorische Entwicklung, Autismus, Héren, Sehen und die Antrage fir
Erganzende Pflege und Hilfe zustandig. Die SiBuZe miissen wohl mit den Freien Schulen
zusammenarbeiten, dirfen Schulen in freier Tragerschaft jedoch nicht systemisch beraten.

Zur Antragstellung gehoren folgende Schritte:

1. Planung und Durchfihrung eines personlichen Gesprachs mit den Eltern und deren
schriftliche Einverstandniserklarung und fir die Beantragung des sonderpadagogischen
Forderbedarfs die Planung einer Schulhilfekonferenz, bzw. eines Beratungsgesprachs, an der
der Koordinierende Sonderpadagoge des SiBuZ und der Schule, die Schulleitung, die
Klassenleitung sowie die Eltern teilnehmen.

2. Beobachtung des Kindes und kollegialer Austausch tber das Kind. Im schulischen Bereich
kommt die externe Beurteilung durch einen Diagnostiker des SiBuZ Neukélln hinzu. Dies
erfolgt durch Hospitation und Testung. Intelligenz-Screenings mit dem CFT oder dem
CFT-20R nimmt die schulinterne Sonderpadagogin vor.

3. Dokumentation der Beobachtungsergebnisse durch die Klassenerzieher:innen und
Klassenleitungen unterstitzt durch Integrationserzieherin und koordinierende
Sonderpadagogin.

4. Einleitung eines Antragsverfahrens beim Kinder- und Jugendpsychiatrischen Dienst, beim
Kinder- und Jugendgesundheitsdienst oder beim SiBuz NeukdlIn.

5. Nach der Beantragung des Forderbedarfs erfolgt fiir den schulischen Bereich noch einmal ein
Abschlussgesprach mit der Schulleitung, dem Koordinierenden Sonderpéddagogen des SiBuZ,
der Koordinierenden Sonderpadagogin der Schule und den Eltern sowie den
Klassenlehrer:innen.

Die Zuerkennung von Personalstundenzuschlagen fiir Integration bzw. fiir sonderpadagogische
Forderstunden im schulischen Bereich erfolgt auf der Grundlage der Priifung eines erhohten bzw.
wesentlich erhéhten Betreuungsbedarfs bzw. nach Vorlage des von der Senatsverwaltung fir Bildung,
Jugend, Familie und Sport zugesandten Bescheides liber den sonderpadagogischen Forderbedarf.
Erst nach Zusendung dieses Bescheides an die Schulstiftung werden die Stunden der Schule
zuerkannt. Problematisch ist bei diesem Prozedere, dass diese Stunden nicht immer zum Ende des
Schuljahres vorliegen und wichtige Férderung zu Beginn eines Schuljahres verloren geht.

Um die Arbeit der Integrationserzieherin und die Arbeit der Koordinierenden Sonderpadagogin der
Grundschule besser zu vernetzen, gibt es seit Einflhrung der Stelle der koordinierenden
Integrationserzieherin regelmaRige Arbeitstreffen, die im Stundenplan verankert sind. Diese Treffen
finden wochentlich statt.



Grundsatze und Ziele unserer padagogischen Arbeit

Beobachten ist die wichtigste Methode der padagogischen Férderdiagnostik im Alltag. Im schulischen
Bereich kommt auRerdem die Schulleistungsmessung sowie die informelle Férderdiagnostik durch
HSP und HRT hinzu. Die Ergebnisse werden dokumentiert, auf deren Grundlage werden individuelle
Forderplane erstellt.

Hierbei helfen uns die Ressourcenkarten. Auf der Ressourcenkarte werden ausschlief3lich die Starken
des Kindes in seinen unterschiedlichen Lebensfeldern gesammelt und schriftlich fixiert. Dies verfolgt
zweierlei Griinde: Zum einen wendet sich der Blick auf die Starken und Ressourcen des Kindes und
damit die Perspektive derjenigen, die mit dem Kind arbeiten. Man bewegt sich von einer
problemhaften Sichtweise hin zu einem positiven, wertschatzenden Blick auf die individuelle
Personlichkeit des Kindes. AuRerdem bietet die Ressourcenkarte Anhaltspunkte fiir eine spezielle
Forderplanung des Kindes. In einer Fallberatung im Team werden alle Beobachtungen des Teams
zusammengetragen. Daraus ergibt sich ein Gesamtbild der Situation des Kindes. Die Fallberatung hat
ebenfalls den Effekt, dass alle Beteiligten Uber die Situation des Kindes informiert sind.

Neuerdings gibt es auch die Moglichkeit, Beobachtungen und Férdermalinahmen in der Splint.schule -
App zu bearbeiten und zu teilen. Wenn die App - Zugange kontinuierlich freigeschaltet werden, kann
man in Zukunft auch verlasslich mit diesem digitalen Hilfsmittel arbeiten.

Nach der Phase der Wahrnehmung und der Beobachtung folgt die Phase des Begleitens. Im
Mittelpunkt steht der Aufbau einer vertrauensvollen Beziehung, die Akzeptanz der individuellen
Eigenarten des Kindes, die Starkung des Selbstwertgefihls.

Hierbei helfen individuelle Angebote, die das Kind interessieren. Im schulischen Bereich bieten
Forderstunden die Méglichkeit, Kinder auf besondere Weise zu unterstitzen, um den erfolgreichen
Erwerb der schulischen Grundlagen zu gewahrleisten und eine erfolgreiche Lernentwicklung zu
garantieren.

Wenn es gelingt, in kleinen Gruppen Spiele und kreative Angebote anzubieten bzw. im
Forderunterricht Gelerntes zu trainieren, ist trotz unterschiedlicher Lerngeschwindigkeiten in Bezug
auf Fahigkeiten und Fertigkeiten ein gemeinsames Erleben und ein individuelles Erfolgserlebnis
mdglich.

Zusammenarbeit mit den Eltern

Eine vertrauensvolle und wertschatzende Elternarbeit ist auch hier ein wesentlicher Bestandteil
unserer padagogischen Arbeit.

Die Eltern kennen ihre Kinder und deren Besonderheiten. Gute Zusammenarbeit setzt sowohl bei den
Eltern als auch bei den Pédagog:innen Bereitwilligkeit und Fahigkeit zur Mitarbeit voraus.

RegelmaRige Entwicklungsgesprache und Transparenz der Foérderplane sind wichtige Bestandteile fur
das Gelingen einer guten Férderung und einer guten Zusammenarbeit.

3. Aussagen zu den Rahmenbereichen (sofern nicht unter Punkt 2
aufgefuhrt)

3.1 Steuerung der Schule

Fir die gesamte Schule, die sich aus einer zweizligigen Grundschule und einer vierziigigen ISS mit
gymnasialer Oberstufe zusammensetzt, ist ein Schulleiter und sein Stellvertreter verantwortlich. Sie



werden in dieser Arbeit durch eine koordinierende Erzieherin und eine Grundschulkoordinatorin
unterstitzt. Die Grundschulkoordinatorin erhalt fiir diese Aufgabe vier Abminderungsstunden.
Wochentlich tagt das Leitungsteam in groRer Runde. Zusatzlich finden regelmafig Sitzungen statt, die
den Schwerpunkt Hort und Grundschule haben. Alle zwei Wochen kommt die Schulleitung in die
Hortsitzung, zusatzlich tagt regelmaRig eine Erziehergruppe mit der Schulleitung.

3.2 Partizipative Praxis

Die Grundschulkonferenz, die Teil der Gesamtkonferenz ist, ist fur die Fortentwicklung des
Ganztagskonzeptes verantwortlich. Diese soll die Schulkonferenz Giber den Stand der Entwicklung
informieren.

3.3 Ganztagsschulprofil

Der aktuelle inhaltliche Schwerpunkt des Lernens Uber den ganzen Tag gesehen liegt in der
Vermittlung von sozial-emotionalen Kenntnissen. Der Vormittag stellt die Vermittlung der
Rahmenplane in den Vordergrund, am Nachmittag stehen Freizeitangebote im Vordergrund. Die
Kinder haben am Nachmittag die Mdglichkeit, ihre Hausaufgaben mit Unterstiitzung einer
Hausaufgabenbetreuung anzufertigen. In Teilen erfolgen Absprachen zwischen Lehrer:innen und
Erzieher:innen, sodass Themen, die im Unterricht behandelt wurden, auch in der Nachmittagszeit
freiwillig aufgegriffen werden kénnen. Im Freizeitbereich gibt es eine grofe Anzahl von AG -
Angeboten von vorzugsweise externen Anbietern. Die Kinder kdnnen sich in der Regel frei fur jeweils
ein halbes Jahr fur die jeweilige AG entscheiden. Die Angebote sind freiwillig, manche Kinder haben
mehrere AGs, manche gar keine.

Im Schulprogramm wird unter 4.1.4 die ergdnzende Betreuung durch den Hort aufgefihrt.

4. Aussagen zu den Kernbereichen der Qualitatsstandards

4.1 Kooperation

Im JUL- Bereich arbeiten die multiprofessionellen Teams seit Jahren etabliert zusammen, auch wenn
es bisher keine fest verankerte Zeit des Austauschs und der Weiterentwicklung des padagogischen
Konzepts gibt. Die Erzieher:innen begleiten den Unterricht, unterstitzen die Teilungsstunden und
gestalten die Spielstunden, sowie Wandertage, Projektwochen und andere Klassenaktivitaten..

Im Juniorbereich liegt der Fokus aktuell auf der Begleitung von Wandertagen, Klassenaktivitaten,
Projektwochen, Klassenfahrten etc. entsprechend des Bedarfs aus der Klasse und entsprechend des
Stellenumfangs der Klassenerzieher:innen. Jedoch besteht der GroRteil bei der Unterstiitzung des
Unterrichtsablaufs. In der gesamten Grundschule ist die Anwesenheit der Erzieher:innen in der
wochentlichen Tutorenstunde (Klassenrat) obligatorisch.

Wir kooperieren mit der Musikschule “Paul Hindemith” und die Schiler:innen kdnnen am Nachmittag
einzeln oder in kleinen Gruppen Instrumente (z. B. Gitarre, Geige, Akkordeon, Klavier) erlernen.
Weiterhin bieten die “Abada Capoeira Schule”, der “Neukdllner SF” (Hockey), die “Berlin Tiger”
(Basketball) und “Theaterspiele” am Nachmittag AGs fur die SuS an. Am Dienstag und Donnerstag
werden die Schiler:innen durch Honorarkrafte bei der Erledigung ihrer Hausaufgaben zusatzlich
unterstitzt. Im Rahmen der Kooperation “wortlaut Sprachwerkstatt UG” wird Nachhilfe fur einzelne
Schiiler:innen am Nachmittag angeboten. Des Weiteren kooperieren wir mit dem “Duden Institut” zur
Forderung von Kindern mit Lese- oder Rechtschreibschwierigkeiten.



4.2 Zeit

Die Schule ist im Grundschulbereich als offene Ganztagsschule organisiert.

Ein typischer Stundenplan einer JiL-Klasse sieht wie folgt aus:

Mo. 1 Di.12.09 Mi. 13.09
A(JiL) A(JiL) A(JiL) AX
KU DE/SK DE/SK
. A(JiL) A(Jil) HELD A(Jil) TRA A(JiL) HELD
- KU MA VUTG  2E03 MA
__ A@iL) TRA  A@EL) AX  A(JGLHELD A(JGLE BEH A (JiLHETS A(JiL)
7% WUTG  2E01  DE/SK  2E03  MA 2E03 BETR'HORT BUS BUS DE/SK
_ AL A(JiL) A(JGLHELD A (JGLE MOL A (JGL HETS A(JiL)
TG DE/SK MA 2 BETR HORT SCHWSCHW MU
o AQL) d A(JaL) A(JiL) EBEH A(Jil) HETS A(JiL) EMAH A(Jil) HELD
8 RE 2 BETR BETRTG HORT SCHW SCHWH BETRTG HORT  VUTG
. A(JiL) WL.D A(JGLHELD A(JGLEKLE A(JGL LOP  A(JiL), E (JaL) sicl
o sP SpoH DE/SK2E03 BETR 2E03| DaZ 2E04 EN 2E01

Ein typischer Stundenplan einer 6. Klasse sieht wie folgt aus:

Mo. 11.09. Di. 12.09 Mi. 13.09
&b BOHU sb HELE 4b STEIN
RE DE SP KLHAL (unten)
6b STEIN &b HELE 6b STEIN
sp SpoH DE P KLHAL (unten)
éb BOHU &b SCHI &b SCHI éb SCHI
MU 1E01 MA FOMA MA
&b PEC &b EMAH &b SCHI 6b SCHI
EN BETR MA MA
. éb SCHI 6b BOHU 6b HELE
o MA RE DE
i &b STEIN 6b HELE A{il) LOP 6b HELE b PEC
- NA 2802 DE DaZ  2E04 DE FODE
. &b STEIN
- NA 2802

Do. 14.09
A(JiL) WILD
SP SpoH
A(JiL)
MA
AL AX
DE/SK 03

A(JiL)
RE

A(JULEKLE A(JUL KIN A (JULKAUT

BETR 2E03 DeTrs |

Do. 14.09

¢b  SCHD b SCHD
EN FOEN

b SCHD

EN

6b HETS

GK
6b  STEIN 6b  EMAH

BETR

6b STEIN 6b STEIN 6b
NA BB82 TGNA 2B02 BETR

E MAF

éb  STEIN &b  STEIN
NA BBBE TGNA 2802
(i)

2C02

Fr.1
AL KAUT
DE/SK
AL KAUT
DE/SK 2E03
A(JiL) HELD
VUTG 2E0

A(JGLMEIH A (JULHEL.D A(JGLEBI

SPTG SpoH 3 BETR 2E(
Fr.
b PEC
EN
6b PEC
EN
6b BOHU
MU
b PEC  A(Jil) LOP
GK DaZ 2E0
6b
KU 1C07
4z, 4b, 52 ISEN, MACI, E Ng
SpoH
6b STEIN
NA 1B04



Das AG-Programm des Nachmittags sieht so aus:

AG Programm Hort 2023/24

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
13.45-14.30 Uhr 13.35-14.30 Uhr 13.35-14.30 Uhr
JUL-Chor Junior Chor Franzésisch
Frau Kind Klasse 4-6 Musikraum Klasse 6
Frau Drygalla Herr Bohuszewicz
14.15-16.00 Uhr 14.15-16.00 Uhr
Hausaufgabenhilfe Gruppentag Hausaufgabenhilfe

Pinguinraum

Pinguinraum

14.15-15.15 Uhr
Capoeira

Capoeira Raum

Lince , Abada Capoeira
Schule”

14.30-15.30 Uhr

Theater AG

Klasse 4-6, Capoeira Raum
Katrin Weigel
,Theaterspiele”

Zeit fur Aktivitaten
innerhalb der eigenen
Gruppen

14.15-15.15 Uhr
Capoeira

Capoeira Raum

Lince , Abada Capoeira
Schule”

14.15-15.15 Uhr
Ballsport AG Klasse 1/2
Sporthalle

Leo ,Berlin Tiger”

14.30-16.00 Uhr
Basketball Klasse 5/6
Sporthalle

Leo ,Berlin Tiger”

Kein Musikunterricht
maoglich!

13.30-16.00 Uhr
Tépfern & Kunst
Kunstraum JUL-Gebiude
Diane*Schwerpunkt
Inklusion

15.15-16.15 Uhr
Ballsport AG Klasse 3/4
Sporthalle

Leo ,Berlin Tiger”

16.15-17.45 Uhr

Hockey

Sporthalle

Andreas , Neukollner SF“

15.00-15.45 Uhr
Entspannung

Klasse 4-6, Capoeira Raum
Anja Winkler

Auf der Gesamtkonferenz werden die Termine des Jahres festgelegt.
Dazu gehéren z. B.:

- Projektwoche: zweimal jahrlich

- Klassenfahrt: individuell, in der Regel einmal im Jahr

- Grundschulfahrt: alle drei Jahre

- Berliner Marchentage: jahrlich

- Winterlicher Musikabend: jahrlich

- Gottesdienste, Andachten monatlich und anl&sslich von Feiertagen

- Projekt Marchennachmittag der 4. Jgs schulintern, jahrlich im Januar
- Zeitschiene fur Eltern-Kind-Lehrergesprache

4.3 Raum

Die Klassen der JuL-Stufe und Juniorstufe umfassen maximal 26 SuS. Die Gruppenraume der
JuL-Klassen befinden sich im Erdgeschoss des Gebaudeteils E in der Reuterstr., die Klassenrdume in
der ersten und zweiten Etage. Im Untergeschoss des JUL-Gebaudes befinden sich die
Garderobenraume, ein Tischtennis-/Kickerraum, ein Bauraum sowie eine Ruhezone. Die untere Etage
des Gebaudeteils C in der Mainzer Str. wird am Nachmittag in Doppelnutzung der Klassenrdume der
Juniorstufe fir die “Erganzende Betreuung” der Kinder der 4. und 5. Klasse genutzt. Der VHG Raum
steht den Schdler:innen dieser Klassenstufe zusatzlich zu den Klassenraumen als Ruhe- und
Freizeitraum mit altersgemaRer Ausstattung zur Verfigung (Sitzmdébel, Musikanlage). Die Gestaltung
der Klassenraume ist besonders auf die unterrichtliche Situation ausgerichtet, allerdings gibt es auch
Stauraum flir Materialien, die vorwiegend fir den Nachmittagsbereich genutzt werden. Fast alle
Raume der Grundschule werden Uber den gesamten Tag genutzt, zum Teil werden auch Raume der
ISS fur die Nutzung in der Erganzenden Betreuung beansprucht.

Die Kinder der 6. Klasse werden im Schulerladen, einer Ladenwohnung in der Mainzer Str. 59 betreut
und nehmen dort ihr Essen ein. Die beiden vierten Klassen essen im Essensraum fir die Juniorstufe,
der befindet sich im Erdgeschoss der JuL-Etage. Wiederum die beiden 5. Klassen bekommen ihr
Essen im Englischraum (2. Stock des JiL-Gebaudes). Die JUL-Gruppen essen in ihren Hortraumen
bzw. bei Dopplung auch im Klassenraum.



Doppelnutzung Junior: Ab 13:35 Uhr werden die Raume der Klassen 4 und 5 durch den Hort genutzt.
Die Kinder kénnen sich auf der Etage frei bewegen und auch die anderen Raume der Etage nutzen.
Der Hof und der VHG-Raum sind jederzeit durch die Schiilerschaft begehbar.

4.4 Bildungselemente

Um die formalen Bildungselemente, die den regularen Lehrplan und den Unterricht erfassen,
partizipativ weiterzuentwickeln, findet ein Austausch zwischen Schiiler:innen, Erzieher:innen,
Lehrer:innen und Eltern statt. Die Lehrmethoden und die Inhalte werden angepasst, wenn nétig, das
Konzept hinterfragt und geandert.

Die non-formalen Bildungselemente aulRerhalb des regularen Lehrplans, insbesondere das soziale
Lernen, werden in erster Linie von der ergdnzenden Betreuung umgesetzt. Sie finden aber auch im
Unterricht im Rahmen von Exkursionen/Ausfliigen statt.

Die SuS werden bei gemeinsamen Aktivitaten entsprechend ihrer Entwicklung in den
Entscheidungsprozess mit einbezogen. Anregungen der Eltern werden bericksichtigt.

Am Nachmittag werden verschiedene AGs und Aktivitédten, die den Interessen der Kinder entsprechen
und flr einen festen Zeitraum frei wahlbar sind, von Erzieher:innen, Lehrer:innen und ausgebildeten
Honorarkraften gemeinsam angeboten und es gibt eine Kooperation mit der Musikschule “Paul
Hindemith”.

Es gibt sowohl offene Angebote, wie z.B. Schach, als auch Arbeitsgemeinschaften, die nach
Anmeldung fir ein Schulhalbjahr verbindlich wahrgenommen werden sollten. (z.B. Theater, Capoeira,
Hockey, Basketball, Entspannung, Bienen-AG, Chor und Topfern). Aktuelle Angebote werden auf der
Homepage verdffentlicht. Danach sind die Arbeitsgemeinschaften offen und die Kinder entscheiden
neu, ob sie in der Arbeitsgemeinschaft verbleiben oder wechseln méchten.

Wir bieten den Kindern zweimal wochentlich von 14.00-16.00 Uhr Gelegenheit, ihre Hausaufgaben mit
Unterstitzung von jeweils zwei Honorarkraften anzufertigen. Im Rahmen unserer Kooperation
“Studenten machen Schule” besteht dartber hinaus die Mdglichkeit, an einer Nachhilfe teilzunehmen.
Auf dem AufRengelande haben die Kinder am Nachmittag viele verschiedene Spielmoglichkeiten : z.B.
Fufiball-Minifeld, Basketballkérbe, Tischtennisplatten, Trampoline, Klettergerlste. Zusatzlich stehen
ihnen Spielmaterialien wie Buddelzeug, Bélle, Racer, Pedalos, Waveboards, Inliner und vieles mehr
zur Verfligung.

Es gibt nach Unterrichtsschluss kontinuierlich eine Hofaufsicht, so dass die Kinder jeder Zeit die
Madglichkeit zum Spiel im Freien haben.

Es gibt an jedem Mittwoch Zeit fur Aktivitdten und Ausfliige innerhalb der Gruppen der erganzenden
Betreuung, der zur Festigung der Beziehungen der Kinder untereinander und des Gruppengefliges
dienen soll. An diesem Tag endet der Unterricht spatestens nach der 6.Stunde und es gibt keine
Hausaufgaben.

Am schulischen Vormittag ist der wéchentliche Klassenrat von Anfang an fester Bestandteil der
Schule. Ab Klasse 4 kénnen die SuS an der Schilervertretung der Schule teilnehmen und sich als
Schulervertreter:in wahlen lassen.

Ab Klasse 5 konnen sich Schiller:innen als Konfliktlots:innen schulintern ausbilden lassen.



4.5 Verpflegung

Am Vormittag frihstiicken die Kinder vor der Hofpause im Klassenverband ihr mitgebrachtes
Fruhstiick. Es wird darauf geachtet und kommuniziert, z.B. beim Elternabend, dass auf ein
ausgewogenes Essen zu achten ist. Das Thema “gesunde Ernahrung” ist ein fester Bestandteil des
Sachunterrichts.

Da die Schule Uber keine Mensa verfligt, essen die Kinder nach Unterrichtsschluss in ihren
Hortgruppen zu Mittag, was in familienahnlicher Atmosphare in den Gruppenraumen stattfindet. Die
Kinder der 4. und 5. Klassen nutzen zum Essen zwei Rdume im JuL-Gebaude. Die Kinder setzen sich
an gedeckte Tische und tun sich ihr Essen je nach Vorlieben und Appetit selbst auf.

Es wird Bio-Essen ausgeteilt, das zertifiziert ist (DGE-Qualitatsstandard). Wdchentlich gibt es einmal
Fisch und einmal Fleisch, das stets separat gereicht wird. Das Essen ist ansonsten vegetarisch. Es
gibt immer ein vegetarisches Gericht und Allergiker bekommen von unserem Caterer “Lowenzahn” ein
eigenes Essen. Alternativ ist es mdglich, bei Ausflligen Lunchpakete zu erhalten. Grillbuffet und
Pizzazutaten zum Selbermachen werden als Alternative angeboten. Am Nachmittag stehen in allen
Hort-Raumen Obstschalen, aus denen sich die Kinder selbststandig bedienen kénnen.

Der Caterer wurde durch eine gemeinsame Essenskommission, die sich aus Schdler:innen, Eltern und
Erzieher:innen zusammensetzt, ausgewahlt. Die Kinder werden angeregt, Neues auszuprobieren.
Wenn Kinder Uberhaupt keinen Appetit haben, werden sie angehalten, wenigstens etwas zu trinken.
Es gibt regelmaflige Feedbackbdgen des Caterers, die die Erzieher:innen gemeinsam mit den
Gruppenerzieher:innen auswerten.

Viele Erzieher:innen haben an einer Fortbildung zum padagogischen Kochen bei der “Barmer” und der
“Sarah Wiener Stiftung” teilgenommen und sich zum Ernahrungsbotschafter weitergebildet. In
unserem Hortalltag kochen und backen wir mit den Kindern regelmaRig und greifen dabei Themen der
gesunden Erndhrung auf. Regelmafiger Bestandteil des Ferienprogramms ist ein Besuch beim
Caterer “Lowenzahn”, wo die Kinder gemeinsam kochen und viel Gber gesunde Ernahrung lernen
kénnen.

5. Gesamtschulische Zeit-Malinahmen-Planung (5 und 6 je
nach Forderrichtlinien)

Far die folgenden vier bis funf Jahre sind folgende Entwicklungsziele geplant.
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5.1  Arbeits- und Entwicklungsvorhaben in der Grundschule

Junior-Raume
und

Hort-Raume

Eltern-Lehrer-Gesprache
genutzt.

werden.

Die Nutzung der JUL-Klassenrdume am Nachmittag
fur Aktivitaten der Erganzenden Betreuung ist nur
nach individueller Abstimmung mit den
Klassenlehrer:innen (Raumpaten) méglich. Dies gilt
auch fir die Nutzung der Hortraume am Vormittag.

Um weniger Konflikte zu provozieren, empfehlen
wir die Anschaffung neuer Schranke, die nach der
Unterrichtszeit geschlossen werden kdénnen, damit
die Materialien geschutzt sind.

Sollten die JUlI-Raume anderweitig verwendet
werden, kdnnte Musikunterricht auch im Gebaude
A-D untergebracht werden.

Thema Ist - Zustand Soll (Ziele) Verantwortlichkeit Zuordnung Zeit-
fiir deren Umsetzung | Qualitéts-
planung
standard’
1 Klassenraume des JuL Anderes Raumkonzept fur die Klassenraume und J. Stowe, S.Ax Raum SJ 24/25
Bereichs werden am Hortraume im JiL-Gebaude/ Offnung der Raume
Raumnutzung Nachmittag aktuell fiir die Klassenleitungen und
HA-Hilfe, von der Zuerst sollten die Fachraume (Englischraum, Bezugserzieher
JuL-Raume, Musikschule sowie fiir Kunstraum...) statt der Klassenrdume verwendet

' Kooperation, Zeit, Raum, Bildungselemente, Verpflegung
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Doppelnutzung der
Klassenrdume Klasse 4/5

Hort ist Gast in den
Raumen?

Verantwortlichkeiten fiir die
Raume sind unklar.

Nutzung von Lehrmitteln
(Tafel, Active-Board,
Chromebooks, Lehrerpult)
in der Hortzeit ist unklar.

Regeln der Raum- und
Flurnutzung in der Hortzeit
sind unklar bzw. kénnen
von den Erzieher:innen
aufgrund der Einsatzplane
nicht Uberprift werden.

Es ist teilweise unklar bzw.
uneindeutig, in welchen
Gebaudebereichen sich die
Schdiler:innen am
Nachmittag aufhalten
dirfen.

Es gibt Regeln fir die gemeinsame ganztagige
Nutzung der Klassenrdume, der Flure, der
Lerninseln, der Chromebooks, der Activeboards
und der Whiteboards.

Festlegen einer “Hausordnung”, die nur fiir den
Nachmittag gilt.

Es werden flexiblere Gestaltungsmdglichkeiten fiir
den Hort geschaffen.

Es werden Regelungen fir Zugang und
Abschlief3en von Klassenraumem (auflRerhalb des
Hortbetriebes) festgelegt.

Die erarbeiteten Regeln sind allen Lehrer:innen,
Schiiler:innen sowie Erzieher:innen bekannt und
die Einhaltung ist gewahrleistet. Die
Verantwortlichkeiten sind geklart.

S.Ax/J.Stowe

Klassenleitungen und
Bezugserzieher

Kooperation

Raum

2.Hj
2023/24
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Nach Raumsauberung und
Hortbetrieb bleiben die
Klassenraume der Junior
Stufe meist
unabgeschlossen — freier
Zugang zu Rdumen und
Materialien (Sachschaden
und Diebstahl)

2

Ubergang
Klasse 3 zu 4

Individueller Abschied der
Drittklassler im
JuL-Klassenverband

Stress und Uberforderung
der Kinder bezuglich der
veranderten Strukturen
(Gebaude, Raume;
Facher, Schulplaner,
Lehrer:innen)

Angste und
Unsicherheiten der Eltern
bezogen auf die
geanderten sozialen und
schulischen
Anforderungen in Klasse
4,

Der individuelle Abschied der Drittklassler im
JuL-Klassenverband soll beibehalten werden.

Der Ubergang fiir die Kinder von Klasse 3 nach 4
soll stressfreier verlaufen.

Das Zusammengehorigkeitsgefuhl in Klasse 4 soll
durch vermehrte Gruppenaktivitaten im ersten
Halbjahr gestarkt werden.

Die Kinder sollen lernen, sich selbstandig zu
organisieren (z.B. Arbeitsmaterial).

Die Kinder sollen an ein kriteriengeleitetes
Bewertungssystem herangefiihrt werden.

Die Eltern der zukunftigen Viertklassler sollen
vermehrt Beratungsmaoglichkeiten bezlglich der
Lern- und Leistungsanforderungen erhalten.

Klassenleitungen

J. Stowe, S. Ax

Kooperation,
Zeit

SJ 24/25
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3

Inklusion:
Zusammenarbei
t

Zwei verschiedene
Antrage und zwei
verschiedene Forderplane
fur Hort und Schule

Kinder mit sonderpadagogischem Férderbedarf:
geregelte Kommunikation und gemeinsames
Lernkonzept

Gilt auch flr Junior

Auf der Grundlage von verlasslicher, gemeinsamer
Kommunikation werden unterschiedliche
Unterstlitzungsangebote fiir den Vormittag und den
Nachmittag formuliert und umgesetzt.

Wir winschen uns eine aktive Zusammenarbeit
aller, die an Schule beteiligt sind, um die Kinder in
ihrer Entwicklung zu unterstiitzen (z.B. die
Einfihrung und Nutzung der SPLINT.Schule App).
Wir haben den Grundstein daflir im wéchentlichen
Austausch zwischen Koordinierender
Sonderpadagogin und Koordinierender
Integrationserzieherin gelegt. Durch die
regelmafRigen Austauschtreffen der
Inklusionsberater:innen der Schulstiftung erfolgen
wertvolle Anregungen fir Sonderpadagog:innen,
Integrationserzieher:innen und Indexteams.
Impulse werden aufgenommen und
weiterentwickelt.

RegelmaRige Fort- und Weiterbildungen sowie ein
aktiver Austausch mit anderen Schulen sind wichtig
und wiinschenswert.

Mehr Kolleg:innen sollen die Integrationsausbildung
machen, da eine erfahrene Heilpddagogin
demnachst ausscheiden wird und eine Fachkraft im
Mutterschutz ist.

Koordinierende
Integrationserzieherin
D. Kraushaar und
Sonderpadagogin A.
Travers

Kooperation

SJ 23/24
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Durch die Weiterentwicklung der inklusiven Arbeit
an der ESN haben wir in diesem Schuljahr 3
Schulhelfer:innen, die Kinder und Jugendliche im
Unterricht unterstiitzen. Die Integration der
Schulhelfer:innen in den Schulalltag, die
Koordination der Zusammenarbeit von
Klassenleitungen, Fachlehrer:innen und
Schulhelfer:innen sowie die Zusammenarbeit mit
dem Trager der Schulhelfer:innen, der Lebenshilfe
fur die Schule e.V. gehoren ebenfalls zur inklusiven
Arbeit und der Aufgabenbereich wachst stetig und
erfordert mehr Zeit der daran Beteiligten,
besonders der koordinierenden
Sonderpadagog:innen.

4

Kommunikation
Lehrer:innen
plus
Erzieher:innen

Kommunikation
Erzieher:innen und
Lehrer:innen individuell und
ggf. unregelmafig

Derzeit finden die
Gesprache zwischen
Lehrer:innen und
Erzieher:innen
Uberwiegend aufRerhalb der
regularen Arbeitszeit oder
zwischen “TUr und Angel”
statt. Der Austausch ist
notwendig, um eine

Eine geregelte Kommunikation und ein
regelmafiger Austausch sollten idealerweise fest
im Stundenplan verankert werden.

Folgen msetzungsmoglichkeit:

Als Mdglichkeit kdnnten Freistunden von
Lehrer:innen verwendet werden.

Diese sollten parallel zur Vorbereitungsstunde der
Erzieher:innen laufen.

Bei der Erstellung des Stundenplans muss dies
berlcksichtigt werden.

Optimalerweise findet der Austausch im Zeitraum
der 4.-6. Unterrichtsstunde statt, da Arbeits- und
Hortbeginn der Erzieher:innen sich in der Zeit
Uberschneiden.

J. Stowe, S.Ax

Kooperation,
Zeit

SJ 24/25
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Zusammenarbeit zu
ermdglichen.

Es gibt keine Tutorstunde
(Klassenleitungsstunde) in
JuL. Es wird immer eine
andere Unterrichtsstunde
daflr verwendet.

Feste Kommunikationszeiten Lehrer:in/Erzieher:in
1x Woche 45min Klassenlehrer:in- Erzieher:in
ggf. Vorbereitungsstunden in Stundenplan

einplanen
Fir Planung: Austausch mit anderer Schule
Voraussetzung: Bereitschaft der Lehrenden,
eine Freistunde fur Besprechung

5 Essens-

situation

Da es keine Mensa gibt,
teilen sich aktuell jeweils
zwei Klassen einen Raum
mit jeweils maximal nur 28
Platzen. Haufig sind in
einem Raum jedoch tber
50 Kinder, die zur gleichen
Zeit essen mussten.
Daneben findet gleichzeitig
im selben Raum die
Betreuung statt.

Die Juniorstufe isst
frGhestens in der 7. Stunde
und Klasse 6 sogar
zweimal pro Woche erst in
der 8.Std., also 14.45 Uhr.

Im Moment wird viel Essen
weggeworfen.

Das Ziel ist es, eine Essensvergabe nach 14:00
Uhr zu vermeiden und das Essen nachhaltig zu
gestalten.

A: JuL

Die Essensausgabe sollte zu Schuljahresbeginn im
Stundenplan festgelegt werden, bevor die
JuL-Lehrer:innen ihren Stundenplan erstellen.

B: Juniorstufe

Durch die Rhythmisierung der gesamten Schule mit
Doppelstunden in der 5. und 6. Stunde entsteht zur
Mittagszeit eine grofRere Pause, die fur die SuS
zum Essen genutzt werden kdnnte.

C. Nachhaltigkeit

Um das Essen nachhaltig zu gestalten wird in
Kooperation mit der “Nachhaltigkeitsgruppe” Ideen
entwickelt

O. Heimrod, J.Stowe

J. Stéwe, evtl.
Nachhaltigkeitsgruppe

Verpflegung

SJ 24/25

SJ 24/25
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6. Uberpriifung der Umsetzung (Evaluation)

In unserer Organisationsstruktur spielt die Teamarbeit eine zentrale Rolle. Ein Team wird fir jedes
Kernelement gebildet, welches die Grundlage fiir das Evaluieren darstellt. Dieses Team setzt sich aus
einer Vertreter:iin und mindestens zwei weiteren Mitglieder:innen zusammen. Diese vielfaltige
Zusammensetzung gewabhrleistet eine breite Palette von Perspektiven, Fahigkeiten und Erfahrungen.
Es ermoglicht auch eine effektive Aufteilung der Aufgaben, um unsere gemeinsamen Ziele zu
erreichen. Um sicherzustellen, dass die Teams optimal funktionieren, finden regelmaRige Treffen statt.
Vor jedem dieser Teamtreffen hat das Kollegium die Mdaglichkeit, mdgliche Bedenken oder

Anregungen anonym Uber einen digitalen Online-Fragebogen

(https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/fileadmin/bbb/schule/schulentwicklung/Ganztagsschule/
Material GT/2021_11_25_Qualitaetsstand_inkl _BlnGanztagsschule.pdf) zu aulern. Dieser

Fragebogen dient als praventive Mallnahme, um etwaige Hindernisse oder Herausforderungen im
Vorfeld auf der Grundschulkonferenz anzugehen und sicherzustellen, dass die Treffen effizient genutzt
werden. Die Teams treffen sich mindestens einmal pro Schuljahr, um die einzelnen Kernelemente zu
besprechen, Prioritdten festzulegen und Ideen auszutauschen. Die Ergebnisse dieser Umfragen,
zusammen mit den Diskussionen und Entscheidungen wahrend des Teamtreffens, werden auf der
jahrlichen auf der Grundschulkonferenz, als Teilkonferenz der Gesamtkonferenz, prasentiert.

Auf den Gesamtkonferenzen hat das Kollegium die Gelegenheit, die Fortschritte und Entwicklungen
der Teams zu verfolgen und sich aktiv an der Gestaltung unserer Schule zu beteiligen.

Das Konzept soll spatestens nach 2 Jahren nochmals diskutiert und gegebenenfalls angepasst

werden. Verantwortlich daflr ist die Grundschulkonferenz.
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